
الملف التعريفي

شركة السراة القابضة

إرث عريق ونمو مُستدام





يق وآفاقٌ للاستثمار إرث عر

تُعد شركة مطوفي حجاج تركيا وأوروبا وأمريكا وأستراليا (السراة القابضة) منظومة
استثمارية رائدة في قطاع الحج والعمرة بالمملكة.

واليوم، تمثل "السراة" كياناً قابضاً يدير محفظة متكاملة من الخدمات والأنشطة
الاقتصـادية، محــولةً الخبرة التــاريخية إلـى نمـوذج عمل مؤسسي مستدام لتـــكون
محركاً اقتصادياً فاعلاً يساهم في تحقيق مستهدفات رؤية المملكة ٢٠٣٠، وتعظـــــيم

العائد الاستثماري عبر الابتكار والحوكمة.

تأسست كشركة مساهمة مقفلة

مليون
يال سعودي ر

برأس مال قدره

يفية نبذة تعر
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كلمة رئيس مجلس الإدارة

الحمد لله الذي شرفنا بخدمة بيتــه الحــرام، والصــلاة والســلام عـلى خير الأنام،
نبينا محمد وعلى آله وصحبه الكرام، وبعد؛

 عميق، تقف شركة السراة القابضة اليوم كقائدٍ استراتيجي في قطاع الحج
ٍ
باعتزاز

والـعمرة، محـولةً إرث أربعـة عقــود مـن الرفــادة إلى منظومة استثمارية متكاملة
تهدف إلى صياغة معايير عالمية جديدة، تعظــم القــيمة لمســاهميها وتــثري تجـربة

ضيوف الرحمن.
مـن مكة وإلـى العــالم ؛ نــمضي بخطــى واثقــة لنــكون المــحرك الأســاسي فــي تعزيز

اقتصاديات الحج والعمرة، مستنيرين برؤية قيادتنا الرشيدة -أيدها الله-؛ لتكون
السراة ركيزةً فاعلة في تحقيق مستهدفات رؤية ٢٠٣٠.

نســعى جــاهدين لــبناء نــموذج اســتثماري مستـدام يرتكز على الحوكمة والابتكار
 ذات قيمة عالية

ٍ
يـادتنا تكــمن فـي تحويل الخبرة إلى أصول التقني، مؤمنــين بأن ر

تضمن استدامة النمو والارتقاء بجودة الخدمة.
سائلين الله التوفيق والسداد، لدوام ريادة هذا الوطن المعطاء.

رئيس مجلس الإدارة
أ. سليمان بن محمد تقي
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الاستراتيجية

منهجية
الاستدامة

الرؤية: 
الريادة في الاستثمارات المتنوعة والمبتكرة بعوائد ربحية عالية وإدارة ذكية

لتحسين جودة خدمات ضيوف الرحمن.

الرسالة: 
تقديم خدمات استثمارية متوافقة مع تطلعات المستثمرين عن طريق

تطبيق مقاييس متقنة بكوادر بشرية لتعظيم حقوق المساهمين.
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القيم الجوهرية

التصميم بإرادة قوية لإنجاز المطلوبالعزيمة
مـــن المســــؤوليـــات وعـــــدم الـــــتردد

تلبيـــة المــطلـوب من المسؤوليات والاعمالالجودة والإتقان
بما يتجـاوز الكمــال والـدقــة

حفـظ وصون ما نحن مؤتمنين عليه وخــاصــةالأمانة
فــي حقـــوق المســـاهمــين

بــذل اقــصى الجهد لتحقيق الاعمال المـطلوبـةالمثابرة والالتزام
يـة حتـى الإنجـاز باستمــرار

إتـــاحــة المعـــلومات بكــل واقـعيــــة وصــــدقالشفافية
وإظهــــــار العمــــل المـــنـجز
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إدارة الشركة
تُدار السراة القابضة وفق منظومة إدارية متكاملة تضمن الفصل بين السلطات

والشفافية، لتحقيق التميز التشغيلي والاستدامة المالية

مجلس الإدارة

يتـألف المجلــس مـن ١٢ عضــواً مـن نخبــة الكفــاءات والــخبرات
في قطــاع الــحج والعمـــرة، يــتولون رســم التــوجه الاسـتراتيجي

وإقرار السياسات العامة لتعظيم القيمة المضافة للمساهمين.

المهام الاستراتيجية

القيادة:
رسم الخطط التشغيلية والإشراف المالي والإداري الشامل.

التنظيم:
إقرار الأنظمة الداخلية والرقابة الصارمة على الأداء الميداني.
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الالتزام والامتثال
نطبق أعلى معايير الامتثال التنظيمي من خلال:

تكامل الشراكات:
التنسيق المؤسسي مع الجهات ذات العلاقة لضمان

استدامة الأعمال.

نظام الشركات:
الالتزام الكامل بالضوابط المعمول بها في النظام السعودي.

الموائمة الاستراتيجية:
الامتثال لسياسات الوزرات والهيئات الحكومية.
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السراة ورؤية 2030

التزام وطني ورؤيةٌ طموحة

تعد السراة القابضة محركاً تنفيذياً لمستهدفات
برنامج خدمة ضيوف الرحمن حيث نســعى
لإثــراء التــجربة الإيمــــانية عـــبر ركائــز استثمــارية

وتشغيلية محددة

الكفاءة التشغيلية

مما يدعم مستهدفات المملكة في توسيع طاقة الاستضافة.

إدارة اكثر من

رحلة حاج سنوياً
مــــــــــن 75 دولة
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رفع جودة الخدمات وإثراء التجربة

تقديم منظومة خدمات تكاملية

بمعايير عالمية قبل وأثناء وبعد الزيارة، لضمان رحلة إيمانية مطمئنة تُثري تجربة
الحاج وتلبي كافة احتياجاته.

تهيئة وتطوير بيئة المشاعر المقدسة

ابتكار حلول هندسية وإنشائية مستدامة لتطوير المخيمات والمرافق
فـي المشــاعر المقــدسة، بمــا يضـمن توفير بيئة آمنة ومتطورة تساعد

ضيوف الرحمن على أداء مناسكهم بيسر وسهولة.

إعاشة لوجستياتسكن
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تجسيد قيم الوفادة السعودية الأصيلة عبر دمج الإرث التاريخي
بالـحوكمة المـؤسسية الحـديثة مـما يســهم فـي إبراز جهود الدولة

في رعاية الحرمين الشريفين وقاصديهما.

ية للمملكة عكس الصورة الحضار
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نشاط الشركة

ية حلولٌ خدمية وتنميةٌ استثمار

يــرتكز نشـــاط الســراة القـابضة على تقديم وإدارة منظومة متكاملة من الحلول
الخدمية والاستثمارية، تهدف إلى إحداث نقلة نوعية فـي جـودة تجــربة ضيــوف

الرحمن وتنمية القطاعات المرتبطة بها من خلال:

الاستثمارات المتكاملة:
تنمية المحافظ الاستثمارية في القطاعات اللوجستية والخدمية

المرتبطة بمنظومة الحج والعمرة لضمان عوائد مستدامة.

الاستدامة والنمو:
تحقيق الاستدامة المالية والتشغيلية عبر بناء شراكات استراتيجية

فعّالة تعزز القيمة المضافة للمساهمين والشركاء.

الحوكمة والالتزام:
تفعيل منظومة حوكمة صارمة تضمن النمو المؤسسي والامتثال
التنظيمي، وبناء سمعة موثوقة للشركة كقائد وطني في القطاع.
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الشركات التابعة

يادةُ التنفيذ منظومةُ التكامل ور
تعمل السراة القابضة عبر أذرع تنفيذية متخصصة تشكل منظومة متكاملة تغطي
سلسلة القيمة في قطاع الحج والعمرة، من البنية التحتية إلى إدارة تجربة العميل:

شركة رفاد لخدمات الحجاج (ترخيص رقم 7)

شركة رائدة في تقديم خدمات متكاملة للحجاج من تنظيم الرحلات
والإقامة إلى توفير الدعم والراحة خلال أداء مناسك الحج.

شركة الرفادة لخدمات الحجاج (ترخيص رقم 8)

تُعنى الشركة بمسؤولية الإدارة الشاملة للمواقع السكنية والمخيمات
وتنظيم عمليات التفويج والحشـود اللوجستيــة مع تأمـين خــدمات

الإعاشة المتكاملة وتوفير الرعاية التخصصية.

شركة أصالة الرفادة للمقاولات

تتولى الشركة مهام المقاولات العامة وتجهيز المخيمات مع التركيز على ابتكار
الحلول المكانية المستدامة وصيانة المواقع التشغيلية لضمان جهوزية المرافق

الإنشائية وتوافقها مع أرقى معايير السكن والضيافة.
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السراة في أرقام

يادةٌ تعكسها الحقائق ر

عامًا
مــن الحضــــور العالــــمي
وخدمة ضيوف الرحمن

حــــــــــاج نخدمـــــــــــــهم
سنوياً بكفاءة واقتدار

يمتــد نطــاق خدمـــــــاتنا إليــها عبـــر قــــــارات
أوروبا وأمريكا وأستراليا والجمهورية التركية

دولة

القطاعات والادارات التي تعمل
مــن اجل خدمـــة ورضــا الحــاج

نشـــــاطاً اقتصـــــــــادياً تتـــــــنوع بيــــــن
الضيافة والإعاشة والنقل والصيانة
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تكامل يصنع الأثر

شركاءُ النجاح
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التوجه المستقبلي

أفق واعد ونموٌ مستدام
تستهدف السراة القابضة في مرحلتها القادمة قيادة تحول قطاع الحج والعمرة

عبر ركائز استراتيجية تضمن الريادة المالية والمؤسسية:

        النمو والاستدامة

تنميــة المحافــظ الاستثمـــارية
فـي القطاعـــات الخــــــــــــدمية
يـــــــز العوائــــــد وضمـــــــان لتعز
الاستدامة المالية والتشغيلية

        الطرح العــام

تأهيل الكيان والأنظمة الداخلية
لمتطلبات الطرح العــــام، بما يعـزز
مــــن المــــــلاءة المــــالية والموثوقــــــــية

المؤسسية للمجموعة.

        الحوكمة والامتثال

ترسيـــــخ نمـوذج إداري صارم
يلتـــزم بالامتـثـــــــال التنظيمي
ويحقــــــــــــق أعلـــــى معاييــــــــــر

الشفافية والمصداقية.

        الشراكات النوعية

بناء تحالفـــات استراتيجية فاعلة
تدعم التوسع التشغيلي وترسخ
مكانــــــة المجمــــــــوعة كشــــــــــــريك

وطنـــــي موثــــوق.

14teaa.com



@teaa_est 

info@teaa.com 

Third Ring Rd, King Fahd, Makkah

السراة
يق إرث عر

ونمو مُستدام

teaa.com

شكرًا لكم


